Die Verwaltungsgemeinschaft Lohr a.Main (Landkreis Main-Spessart
ca. 5.600 Einwohner, 4 Mitgliedsgemeinden) sucht zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) unbefristet in
Vollzeit flr das Burgerburo. Das Burgerbiro umfasst das Passamt,
Meldeamt, Ordnungsamt, Sozialamt und das Standesamt.

lhr kiinftiges Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Alle Angelegenheiten des Ausweis-, Pass- und Meldewesens sowie die Beantragung von
Flhrungszeugnissen

Bearbeitung von Gewerbe -An-, Ab- und Ummeldungen

Genehmigung von Veranstaltungen

Erteilung von verkehrsrechtlichen Anordnungen fir verkehrsregelnde MaRnahmen
Aufnahme von Rentenantragen, Mitwirkung bei der Aufnahme von Sozialhilfeantragen
Ausstellung von Parkausweise fir schwerbehinderte Menschen

Beurkundung von Personenstandsfallen

Namenserklarungen, Vaterschaftsanerkennungen und Kirchenaustritte

Vorbereitung und Durchflihrung von Eheschlieffungen

lhr Anforderungsprofil/ wir erwarten:

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r (VFA-K oder AL I/BL 1),
Beamter/in der zweiten Qualifikationsebene, Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen oder
Standesbeamter/in

Kenntnisse und Erfahrungen im Meldeamt waren wiinschenswert

Bereitschaft zum Besuch des Grundlehrgangs fir Standesbeamte an der Akademie fir
Personenstandswesen in Bad Salzschlirf (soweit noch nicht vorhanden)

Freude im Umgang mit Menschen

Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Engagement, Eigeninitiative, Organisationstalent, Teamfahigkeit

Flexibilitdt zur Bearbeitung neuer Aufgaben

Gute schriftliche und mundliche Ausdrucksfahigkeit

Vertiefte EDV-Kenntnisse waren von Vorteil (MS-Office, AKDB-Verfahren)

Wir bieten lhnen:

Eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit

Gleitende Arbeitszeit

Méglichkeit zum JobRad-Leasing gemaf TV Fahrradleasing

Méoglichkeit der personlichen Fort- und Weiterbildung

Eine leistungsgerechte Vergitung nach Qualifikation und bisheriger Tatigkeit nach besoldungs-
bzw. tarifrechtlichen Bestimmungen gemaf BayBesG bzw. TV6D

die Sozialleistungen des oOffentlichen Dienstes wie Zusatzversorgung, Leistungsentgelt und
Jahressonderzahlung

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann richten Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf, Lichtbild,
Zeugnisse und Nachweise Uber bisherige Tatigkeiten) bis zum 27.03.2026 an die
Verwaltungsgemeinschaft Lohr a.Main, SchloBplatz 2, 97816 Lohr a.Main oder per E-Mail:
personal@vgem-lohr.bayern.de.

Die Gleichstellung der Mitarbeiter (m/w/d) ist fir uns selbstverstandlich. Schwerbehinderte Bewerber
(m/w/d) werden bei ansonsten gleicher Eignung bevorzugt behandelt.

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens kénnen Auslagen und Fahrtkosten nicht erstattet werden.

Fir Rickfragen und nahere Informationen wenden Sie sich bitte an Herrn Kraus (09352/8730-18).



